FERME DE SAINTARY
«Jardins de Saintary »
2 Saintary - Rimondeix
23140 PARSAC
Tel: 0555627873
Email : jardins. saintary@wanadoo.fr
N°SIRET : 48047669600012

Compte-rendu de la ’Assemblée Générale
du jeudi 5 juin 2025 (exercice 2024)

Présent(e)s du bureau : Daniel FOREST (Président), Bernard NADAUD (Vice-Président), Catherine
LOCHON (Secrétaire),

Mikaél GEORGET, Directeur des Jardins

Présent(e)s : Francois SOUCHU, Yves DURASNEL, Marie-José AUMONIER, Francois RIVA (Maire
de Parsac), Johan SAUVANNET (Agriculteur adhérent), Laura LEBORGNE des SIAE, Eric
L’HOMME

En visio : Madame NANCY Commissaire aux comptes pour la société ACELIM
Pouvoirs donnés par Christophe BORDEY, Auguste CHARRIER, Christophe HILLEWAERE
Excusé(e)s : Les instances du département invitées (sénateur, préféte, Vincent TURPINAT

président du Syndicat EST Creuse et vice-président de Creuse Confluence), des représentants
d’ELINA

Début réunion : 18 heures

Introduction par le Président, Daniel FOREST

Le Président remercie 'assemblée pour sa présence.

Il demande une minute de silence pour Claudine HENNEBIQUE, récemment décédée. Claudine a
occupé la vice-présidence puis la Présidence de I’Association pendant quelques années.

Puis il évoque le rapport financier soulignant que la situation est saine mais qu’il faut rester vigilant.

Il nous rend compte ensuite brievement des vicissitudes liées au projet de construction des Jardins
en 2024 ; projet qui vient d’étre relancé sous la houlette des Jardins eux-mémes..

Le Président remercie tous ceux qui font la réussite de lI'association : Mikaél, le Directeur, les
encadrants, les salariés et les administrateurs.

Il donne la parole a Mikaél.

Mikaél conduit donc ’Assermblée Générale

selon une synthése présentée au videoprojecteur




1. Rapport d’activité

Bilan de I'accompagnement
socioprofessionnel 2024
des jardins de Saintary

e
Personnes en parcours d'insertion accueillies en 2024 @

19 personnes ont été recrutées en 2024
(13 pers. en 2023 ; + 6pers)

45 personnes ont é+é accompagnées sur le chantier en 2024
(37 pers. en 2023 ; + 8 pers . +18%)

18,40 ETP réalisés
(17,16 ETP en 2023 ; + 1,24 ETP)
pour un conventionnement

¥ '((
@ de 17.16 ETP

soit 107 % d'occupation des postes conventionnés

R
Caractéristiques du public accueilli 2024 @

Sur 45 personnes en parcours d'insertion
{Sur 37 pers, en 2023)

27 personnes sans diplémes ou de niveau CAP BEP (60%) 7% cnzoz)
14 personnes de niveau BAC (31 %) (30% en2023)
4 personnes de niveau 5, Bac + 2 (9%) q3%enzey
28 hommes (62 %) 2% emamz)
17 femmes (38 %) aenznes)

5 personnes de moins de 26 ans (11 %) wx enzoes)

30 personnes entre 26 et 49 ans (67%) 7 1eazuzn

o 10 personnes de plus de 50 ans (22%) (22 tven 2023
w 10 personnes RQTH (22%)

T




Accompagnement socia

5 personnes sans permis (12 enz023)

4 permis de conduire obtenus + 1 en 2025

4 Achats de véhicules + 3 locations Péle Ressource Mobilité
Aide du conseil départemental + crédit solidaire + P.E + MSA

31 personnes accompagnées sur des aspects administratifs et/ou
d'accés aux droits (posau peu dautonormie pour Ia)plgar’r + méconnaissance des dispositifs et/ou
institutions / Aide aux R ! pagnement MSA / C35 / PPA / Avis dimposition Espace candidat

P.E et compte administratif a jours.

23 personnes suivies sur des problématiques de souffrance,
handicap psy et addiction (12 pers. En 2023)

.. 29 personnes rencontrent des problémes de santé (traitement
b médical parcours AMELI, ISBA)

\r‘_’

Accompagnement professionnel

En 2024 Sondrine, l'accompagnatrice socioprofessionnelle, a développé significativement les Périodes

Situatio

Finalice :
~Diceurrrir = redthir e ua skctear
A'aEvin
~Caefirmar us graje praficaaral
-Ieitlir ues direarchs S recreumer

Educateur Can Wlluse aus Duameus Iévowverie

Duvrier Agnicole EARL Abee de vie [

Cantizmitre Commune de Saim Chabrais Iévouverie

Mide matermelle Fiobe primain: commune de Groénet | Dévowverie

P pindérisse ; Entreprise Plume Iévowverie

Commis de Cuisine Le Chalets des Fiemes Jaumalnes. Décowrerie
Ay Bisirol J Audrefois Coafineation

Dhuvridre Agricale EARL Abee de vie Iévowverie

Comporiemnentaliste Camin Adnara Laz za Dévauveris

Sorties 2024

Sur 19 personnes sorties en 2024 (11 pers.z023)

12 sorties dynamiques soit 63 % des sorties (023-55%)

Dont 4 personnes (21 %) dans I'emploi durable, 8 personnes (42 %) en sorties positives

(en 20232 dont 9 % dans l'emploi durable, § % dans lempilai de transition et 3% % en sorties positives)

Emplois durables :une création d'entreprise multi-services et une installation Agricole (GAEC)
Un emploi ouvrier agricole maraicher et un emploi dans la restauration

Sorties positives :3 personnes en obtention permis et 5 personnes en formation qualifiante

7 sorties (377%) sans solutions professionnelles a la sortie immédiate du chantier (2023 = 45%)

e




Commercialisations &%

Mise en place, avec le PAT Projet Alimentaire Territorial, d'une logistique
adaptée permettant de développer significativement I'approvisionnement
de produits locaux & destination de la restauration hors domicile (voir
hilan comptable)

Convention nationale passée entre le Réseau Cocagne et les bangues
alimentaires. Les jardins de Saintary deviennent fournisseur régulier de la
banque alimentaire de la Creuse

L’augmentation de 10 % du chiffre d’affarres lié aux prestations de
services confirme son encrage sur le marché des collectivités et le potentiel
de développement.

Produits d'exploitation

Types de vente 2024 2023 2022 Variotion 2023 4 2024
Paniers b6 423 € 6% 662€ 65 306 € -5 %
Particuliers autres 18504 £ 16 227 € 16 453 € +16.50 %
Professionnels si18e< 16143 € 27391 +93%
Coaop des Champs o TodE 13 266€ 1743 -2T%
Total légumes 126 280 £ 115 300 = 122933 ¢ +9.50 %
Total Chantiers extérieurs 45 974 £ 41 815 € 38 100€ +10%
‘entes jus de pomme 2410€ 1925€ le3z€ +25%
\entes bois 1301 1110€ 440 € +17 %
Wente de diversification & 66T € 6937 € 6 115€ +2 %
{oeufs, farine.;;

Transports salariés 1260 € 1502€ 1140€ -16 %
Total autres Ventes 11 638 € 11 074 € g331€ z

TOTALCA 183 894 € 168 191 € 170 363 € + 9%




e Répartition des ventes légumes (en %&)
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PRODUITS D'EXPLOITATION

-

- La vente des paniers ne représente plus que 50 % des ventes de légumes
au profit de la clientéle professionnelle et des autres ventes au
particulier notamment le marché du vendredi a la ferme.

» La remontée remarquable des ventes aux professionnels peut s'expliguer
par le partenariat engagé en cours d'année avec la banque alimentaire la

« réouverture » d' Amaranthe et les solutions logistiques engagées dans
le cadre du PAT de la Creuse.

+ La progression des chantiers extérieurs se poursuit surement : + 10 % de
progression.

SUBVENTIONS D'EXPLOITATION

Detail des subventions d'exploitation :

Subventions MSA 5009 4500€ D6/0E 212 %

FSE + [PDI) 63748 £ 45678¢€ Ja 300 € +40

PAC 8373% 2400% 699z E 12 % (en

comptant M-1 sur
2023)

PACM-1 5085€ X X

Aides aux postes 433 000 £ 390146 € IT0933€ +10 %
Maodulation M- 1 12 106 < Z0TREE 15 866 € 14 %,




SUBVENTIONS D'EXPLOITATION

- Le Fond Secial Européen (FSE +) a remplacé le Plan Départemental d'Insertion (PDI). Ce
changement s'est accompagné d'une hausse de 4o % de 'aide. Cette subvention est
directement liée a I'encadrement et & I'accompagnement socioprofessionnel.

- - L'aide aux postes reste proportionnelle au nembre de salariés en parcours d'insertion et au
noembre d’heures réalisées sur I'année. Ce montant s'explique ainsi par 'avgmentation des
postes en CODI

Charges d'exploitation
Zoaom sur les principales variations significatives

Entretien réparation 12943€ Jobg€ £glf £ St 10 243 € de réparation d'un camion de livraizon
accidente. L' assurance a remboursé 8 636 €

wehicules
Entretien réparation 4311 € 1178€  3133€ 266% Réparation groupe chambre froide 815 €
production Réparation roulement Kubota 2 064,16 €
Remunération du 137905 € 133297€ 2560B€ 12%  Effectif complet surtoute 'année 2024 (en 2023

pas d'ASP sur e 1" trimestre | + augmentations
lides aux accords de branche, convention
collective ACI

Rémunération CODI 42320B€ 396478 € z7030€ 7% Charge propartionnells & 'avgmentation de
I'effectif des CODH

personnel permanent

Le résultat comptable pour I'année 2024 de la ferme de Saintary indique un
bénéfice de 37 593 €

Caonclusion par |e trézarisr

« Le résultat 2024 de 37 593€ est encourageant, il esten
augmentation de 57 5% par rapport a 2023.

Il représente 4.64% du total des produits qui s'éléve a 810 985€

Il s'expligue en partie par une augmentation de 15 700€ de notre
chiffre d'affaires (+9%) et par une augmentation de la subvention
FSE de 18 000€

MNotre résultat d'exploitation est négatif (-29 428€), mais il s'est
réduit de 50% par rapport a 2023.

Si on réintégre au résultat d'exploitation, la quote-part des
subventions d'investissement affectée au résultat, il est positif de

32 583€
(amortissement : 67 291€ quote-part subvention : 62 011€)




Conclusion par le trésarier

L'année derniére, notre objectif était d'améliorer notre résultat
d’exploitation en augmentant notre chiffre d'zffaire tout en contenant nos
charges. Nous avons atteint cet objectif.

Il doit rester le méme pour 2025 : Augmenter notre chiffre d'affaire et
maitriser nos charges

Pour finir, il faut souligner le travail remarguable de I'éguipe de salariés
permanants et notamment celui de Mickaél, qui par un investissement
personnel trés important, a permis de passer d'une situation trés
precccupante en 2018 3 une situation equilibrée auvjourd’hui, qui s'est
encore amelioree en 2024 et qui permet d'espérer une situation stable et
pérenne dans 2 ou 3 années.

Certification des comptes

Intervention de Madame NANCY Commissaire aux comptes « Nous certifions que les
comptes sont réguliers. lls sont certifiés de maniére pure et simple ».

Rappel des 3 conventions réglementées :

e Convention de prét a usage modifiée entre Auguste CHARRIER (préteur) et Daniel FOREST
(emprunteur) pour 35 ans.

e Prét a usage entre Bernard NADAUD et Daniel FOREST (verger + 1 tracteur) pour 20 ans.

e Abandon de frais par Daniel FOREST et Christophe BORDEY.

Par ailleurs, est mis au vote :

« L’affectation du résultat de I'année ainsi que le report a nouveau au fonds
associatif ».

La proposition du trésorier est adoptée a ’'unanimité.

Les deux rapports (d’activité et financier) ainsi que les rapports du commissaire aux
comptes sur les conventions réglementées et les comptes annuels

sont adoptés a 'unanimité.

Fin de 'analyse de I'année 2024.
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PERSPECTIVES 2025

Projets bati et restauration :

Bernard reprécise la situation. Les Jardins reprennent la main. Le batiment support d’une
couverture photovoltaique permettra des aménagements nécessaires a la structure, que ce soit
pour le matériel ou pour les salariés. L'’emplacement est définitivement choisi derriére la Ferme.

La restauration de la Ferme reste a I'ordre du jour et se fera en interne.
Annonce de I'arrivée prochaine de la remplagante d’Emilie :

Il s’agit de Mathilde TERISSE qui prend ses fonctions le 10 juin prochain et qui a déja occupé le
poste pendant le congé maternité d’Emilie.

RENOUVELLEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Sortants (tirage au sort) : Francois, Orian, Marie-José, Catherine

Tous se représentent.

Pot de ’amitié.

Fin de la réunion 20 heures



